REPUBLICA DE CHILE

I.MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

DEPARTAMENTO DE SALUD

DOTACION A CONTRATA, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2014

CALIFICACION UNIDA| REMUNERACION FECHA DE FECHA DE
APELLIDO APELLIDO PROFESIONAL O ASIGNACIONES D BRUTA HORAS INICIO TERMINO HORAS
ESTAMENTO PATERNO MATERNO NOMBRES GRADO FORMACION CARGO O FUNCION REGION | ESPECIALES |MONE| MENSUALIZADA |EXTRAORDINARIAS| DD/MM/AA | DD/MM/AA | CONTRATADAS
(A) (B) () (D) 25% 50% (E) (F)
D.AS AGUILERA FIERRO JOSE TRANSITO 15[CATEGORIA F CHOFER 8 152.948 [PESOS 494.858 88.544 | 4.184 01/01/2014|  31/12/2014 44
D.AS BARRIENTOS CRUCES PEDRO ISAAC 15[CATEGORIA D AUXILIAR PARAMEDICO A 8 225.852 |PESOS 466.372 - - 01/01/2014|  31/12/2014 44
D.AS GONZALEZ CARVAJAL NIDIA SANDRA 11|CATEGORIA B MATRONA 8 563.158 |PESOS 1.569.553 - - 01/04/2014|  31/03/2014 44
D.AS MARTINEZ MARTINEZ CRISTIAN ENRIQUE 15[CATEGORIA D AUXILIAR PARAMEDICO A 8 225.852 |PESOS 466.372 - - 01/01/2014|  31/12/2014 44
D.AS CANDIA CARO SANDRA VERONICA 15|CATEGORIA E ADMINISTRATIVO 8 - |PESOS 374.772 - - 01/04/2014|  31/12/2014 44
D.AS GARRIDO SALAZAR JULIA 3|CATEGORIA B DIRECTORA 8 987.000(PESOS 2.768.899] - - 01/01/2014|  31/12/2014 44
D.AS ALVARADO JIMENEZ CATALINA 15[CATEGORIA F SECRETARIA 8 0|PESOS 164.845 - - 01/04/2014|  31/12/2014 22
D.AS CHACANO GONZALEZ NORMA 14{CATEGORICA C TENS 8 0|PESOS 551.991 - - 01/01/2014|  31/12/2014 44
D.AS HERMOSILLA ROCA HUGO 14[CATEGORICA C TENS 8 0|PESOS 551.991 - - 01/01/2014]  31/12/2014 44
(A) GRADO SEGUN LEY N°19.378 "ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA.
(B) CATEGORIA SEGUN LEY N°19.378 "ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA.
(C) ASIGNACIONES ESPECIALES, INCLUYE ASIGNACION DE DESEMPENO DIFICIL Y ASIGNACION DE DESEMPENO COLECTIVO Y ART. N2 45 y TRATO AL USUARIO. SANDRA CANDIA CARO

(D) RENTA BRUTA MENSUALIZADA, INCLUYE ASIGNACIONES ESPECIALES Y HORAS EXTRAORDINARIAS.

(E) FECHA INICIO, CORRESPONDE A LA FECHA DE INICIO DE NOMBRAMIENTO EN EL CARGO O INICIO DE CONTRATO.

(F) FECHA TERMINO, CORRESPONDE A LA FECHA DE TERMINO DE NOMBRAMIENTO EN EL CARGO O LA FECHA DE TERMINO DE CONTRATO.

ENCARGADA DE PERSONAL D.A.S



