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Descripcion de la funcién Viaticos Observaciones

NO ASIMILA ralizar todo lo del programa de Estrategias de Refuerzo en APS —
ALARCON VILLABLANCA YARIXZA ALEJANDRA GRADO COVID-19, mas todas aquellas actividades que se necesiten de TENS CECOSF 8 PESOS 560.000 495.600 SI 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
acuerdo a lo instruido por su jefe directo
Atencion en Posta de Salud Rural Huapes de Aillahuampi prestando servicios como
viLo AGUAYO YANARA DEL CARMEN NOASMILA | visita Domicilarias, turnos de fin de semana, coordinacién de horas de pacientes, TECN'CE?\‘ 'IDE',E\"’:\‘I'E‘;E,\;'ESRLI,’:ER'OR 8 PESOS 551.211 487822 i 01092021 | 31122021 | 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
atencion en controles de los Usuarios.
NANCULEO RAIMAN TATIANA NO ASIMILA realizar todo o relac|0‘r|ad‘0 con el orden, aseo yAllmp|eza del Centro AUXILIAR DE SERVICIO 8 PESOS 400.920 354.814 Sl 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
GRADO Comunitario de Salud Familiar Elicura
ralizar todo lo del programa de Estrategias de Refuerzo en APS —
HERRERA FONSECA SAMMY ROGER NO AMILA COVID-19, mas todas aquellas actividades que se necesitende | "o oy 0 NVELSUPERIOR| g | pesos 560.000 495.600] S| | o10s2021 | 31122021 | 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
acuerdo a lo instruido por su jefe directo
ralizar todo lo del programa de Estrategias de Refuerzo en APS —
DAVISON ALARCON ROMI ESTEPHANIE N%ﬁig’gm COVID-19, mas todas aquellas actividades que se necesiten de TECNICO [;i‘?gx;;l;:mm N 8 PESOS 560.000 495.600 N| 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
acuerdo a lo instruido por su jefe directo
RIVERA FARIAS RODRIGO ALBERTO NOG;SJS’SLA Apoyo informético CECOSF Elicura y Departamento de Salud APOYO INFORMATICO 8 PESOS 400.000 354.000 N| 01-09-2021 31-12-2021 22 HRS NO NO NO Sin Observaciones
NO ASIMILA Prestar atencién médica a los Usuarios del CECOSF Elicura, diagnosticando las
SALCEDO CARPINTERO RINA DEL VALLE GRADO distintas fas,asignar el tr iento corr iente y derivar al paciente en MEDICO CECOSF 8 PESOS 2.000.000 1.770.000 Sl 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
caso de que corresponda al profesional que corresponda.
Enfermera encargada de realizar todo lo relacionado con Programa de Centro
TRONCOSO BENITEZ KAROL IVONNE N%’;ig’gm Comunitario de Salud Familiar 2021, mas todas aquellas actividades que se ENFERMERA 8 PESOS 1.129.943 1.000.000| SI 01-09-2021 | 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
necesiten de acuerdo a lo instruido por su jefe directo
T j ial li i ial las P
POBLETE TOLOZA JUDITH TRINIDAD NO ASIMILA rabajdora Socia encal.'g_ada de rea zar atenciones socales aas .ostas de TRABAJADORA SOCIAL EQUIDAD 8 PESOS 1.003.328 887.945 Sl 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
GRADO Salud Rural Huillinco, Mahuilque y Huapes de Aillahuampi
NO ASIMILA - " - . . PSICOLOGA CECOSF . :
X . -09- -12-; N
SALGADO DIAZ GEMA ISABEL GRADO realizar atenciones, a través del Programa Chile Crece Contigo 2021 PROGRAMA CHCC 2021 8 PESOS 752.946 666.357 Sl 01-09-2021 31-12-2021 33 HRS NO NO [} Sin Observaciones
NOASIMILA  [realizar atenciones a los usuarios del CECOSF Elicura, a través del Programa . .
i . . 1-09-2021 1-12-2021 NO
SALGADO DIAZ GEMA ISABEL e ELIGE VIDA SANA 2021 PSICOLOGA VIDA SANA 2021 8 PESOS 241.880 214.064 Sl 01-09-20: 3 0. 11 HRS NO NO Sin Observaciones
NO ASIMILA  [realizar atenciones a los usuarios cel CECOSF Elicura, a través del Programa NUTRICIONISTA programa . .
ARRILL RTEGA FABIOLA MACARENA X . 1-09-2021 1-12-2021
C o ORTEG, 0 C i ELIGE VIDA SANA 2021 ELIGE VIDA SANA 2021 8 PESOS 752.946 666.357 Sl 01-09-20: 3 0. 33 HRS NO NO NO Sin Observaciones
NO ASIMILA  [realizar atenciones a los usuarios cel CECOSF Elicura, a través del Programa NUTRICIONISTA programa . .
EGA FABIOLA MACARENA E: . . 01-09-2021 31-12-2021
CARRILLO ORTEG 0 C i CECOSF 2021 CECOSF 2021 8 PESOS 277.543 245.626 Sl 11 HRS NO NO NO Sin Observaciones
Acercar la Salud a la comunidad a través de su promocion, prevenciony
LEVIQUEO LEVIQUEO EDITH EVELYN N%ﬁig’gm fortalecimiento ejerciendo un rol coparticipe en el cuidado de la Salud de los AGENTE COMUNITARIO 8 PESOS 400.920 354.814 Sl 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
Usuarios.
NO ASIMILA realizar atenciones a los usuarios a través del Programa Estrategias de . :
LGAD Ef DRI 1.003.328 887.945 Sl 01-09-2021 31-12-2021 NO Sin Ob
SALGADO VEGA CRISTIAN RODRIGO GRADO Refuerzo en APS — COVID-19 afio 2021 KINESIOLOGO 8 PESOS 44 HRS NO NO in Observaciones
MUNOZ FIGUEROA CARLOS IGNACIO N%ﬁig/gm cumplir con lineamiento y objetivos del programa CECOSF 2021 MATRON DAS 8 PESOS 1.003.328 887.945 Sl 01-09-2021 31-12-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones




Cumplir con Programa de Fortalecimiento de RR. HH. En Atencién Primaria TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN
ANINIR ROGA CARLA ANINIR N%ﬁig’gw afio 2021, Componente N ° 2 Refuerzo RR.HH. e insumos para Campafia de ENFERMERIA PESOS 559.232 494.920 SI 01-09-2021 31-10-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
Vacunacién COVID-19
VALENCIA ALARCON BRAYAN PATRICIO NO ASIMILA Operar caldera del CECOSF Elicura, realizar la mantencién del motor AUXILIAR DE SERVICIO PESOS 400.920 354.814| S 01-09-2021 | 30-09-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
GRADO electrégeno, sala de gases, bodega y areas verdes
NO ASIMILA ralizar todo lo del programa de Estrategias de Refuerzo en APS —
ARRAU GUZMAN ANA KAREN GRADO COVID-19, mas todas aquellas actividades que se necesiten de TENS CECOSF PESOS 130.661 115.635 S| 01-09-2021 07-09-2021 44 HRS NO NO NO Sin Observaciones
acuerdo a lo instruido por su jefe directo

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el periodo informado.

(2) Grado seguin ley N° 19,378 "ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA"

(3) Asignacién Desempefio Dificil.

(4) Asignacion de Desempefio Colectivo.

(5) Asignacion Por Diplomado.

(6) Horas Extras.

(7) FECHA INICIO, CORRESPONDE A LA FECHA DE INICIO DE NOMBRAMIENTO EN EL CARGO O INICIO DE CONTRATO.
(8) ASIGNACION BRUTA MENSUALIZADA INCLUYE HORAS EXTRAS Y ASIGNACIONES ESPECIALES.

CATALINA ALVARADO JIMENEZ
ENCARGADA DE PERSONAL DAS




